
 
 

 

DETERMINAZIONE N. 6 del 31/03/2026 

 

 

 

OGGETTO:  AVVISO DI SELEZIONE PER TITOLI ED  ESAMI FINALIZZATA 

ALL’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E DETERMINATO  DI  N. 1 

ISTRUTTORE TECNICO  – AREA B – LIVELLO B1 DELLA SOCIETA’ 

MARANELLO PATRIMONIO SRL A SOCIO UNICO -   GRADUATORIA 

FINALE DI MERITO  

 

 

L’AMMINISTRATORE UNICO  
 
Richiamati: 
- la delibera del Consiglio Comunale nr.16 del 22/03/2005 con la quale è stata costituita, ai 

sensi e per gli effetti dell’art. 2463 c.c. e dell'art. 113 comma 13 del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 
267, la società a responsabilità limitata unipersonale denominata "Maranello Patrimonio 
S.r.l.";  

- l’atto costitutivo della società, Codice Fiscale, P. Iva e numero iscrizione al registro imprese 
di Modena n. 03001490360; 

- lo statuto della Maranello Patrimonio s.r.l.; 
- le delibere di Giunta Comunale nr.20 del 21/02/2006 con la quale il Comune di Maranello ha 

assegnato in concessione amministrativa beni alla società Maranello Patrimonio s.r.l.;  
- la delibera di Giunta Comunale nr.181 del 23/12/2008 e la nr.113 del 27/09/2011   con le 

quali il Comune di Maranello ha assegnato in concessione amministrativa ulteriori beni alla 
società Maranello Patrimonio s.r.l.; 

- le delibere di Giunta Comunale nr.180 del 23/12/2008 e nr.155 del 30/12/2011 con le quali è 
stato approvato il contratto per l’affidamento di funzioni per la prestazione di servizi aziendali, 
tecnici e amministrativi tra il Comune di Maranello e la società Maranello Patrimonio s.r.l.; 

- la Delibera di Giunta Comunale n. 145 del 27/10/2020 con la quale è stato approvato lo 
schema di contratto per lo svolgimento di funzioni e la prestazione di servizi aziendali, tecnici 
e amministrativi fra il Comune di Maranello e la Società  Maranello Patrimonio S.r.l. ed il 
conseguente contratto sottoscritto tra le parti; 

- il Budget di previsione 2026-2028 approvato con Deliberazione di Consiglio Comunale n. 112 
del 16/12/2025; 
 

Richiamato altresì il “Regolamento delle procedure di selezione di personale della società 
Maranello Patrimonio s.r.l.” nel quale vengono disciplinate le modalità di selezione del personale 
della società, approvato con la Determinazione dell’Amministratore Unico n. 17 del 14/11/2024; 
 
Visto: 
- l’avviso di selezione per titoli ed esami finalizzata all’assunzione a tempo pieno e determinato di 
n. 1 Istruttore Tecnico – Area B – livello B1 della Società MARANELLO PATRIMONIO SRL a 
Socio Unico, approvato con propria determinazione n. 1 del 19/02/2026; 
- la propria Determinazione n. 3 del 04/03/2026 con la quale è stata modificata la data della prova 
d’esame; 
- la propria Determinazione n. 5 del 26/03/2026 con la quale è stata nominata la commissione 
esaminatrice; 
 



 
Atteso che la commissione giudicatrice concluse le operazioni di concorso, ha trasmesso 
all’Amministratore Unico i verbali n. 1 del 30/03/2026 e n. 2 del 30/03/2026, conservati agli atti di 
questo servizio;  
 
Dato atto che, dai verbali di cui sopra, risulta che la procedura è stata espletata e che le 
operazioni di selezione si sono concluse con il verbale n. 2 redatto in data 30/03/2026 e con il 
risultato, di cui inserito nel verbale stesso, custodito in atti;  
 
Preso atto della graduatoria di merito formulata dalla commissione esaminatrice, secondo l’ordine 
del punteggio complessivo;  
 
Ritenuto, pertanto, di:  
- procedere alla presa d’atto dei verbali e dei suoi allegati predisposti e firmati dai componenti della 
Commissione Esaminatrice della procedura concorsuale in oggetto e di approvare le risultanze 
finali;  
- procedere all’approvazione della graduatoria del concorso pubblico in oggetto per l’assunzione a 
tempo pieno e determinato di n. 1 Istruttore Tecnico area B livello B1; 
 
Dato atto che il responsabile del procedimento è individuabile nella persona del Dott. Gilberto 

Montecchi, Amministratore Unico della Società; 
 

Visto 
- Il Regolamento delle procedure di selezione di personale della società Maranello Patrimonio 
s.r.l.”; 
- Lo Statuto della Società; 

 
Tutto ciò premesso, l’Amministratore Unico 
  

D E T E R M I NA 
 

1) Di richiamare le premesse quali parte integrante e sostanziale della presente determinazione; 
 

2) Di approvare, sulla base degli atti trasmessi dalla Commissione Esaminatrice, i verbali n. 1 del 
30/03/2026 e n. 2 del 30/03/2026, relativi alla procedura di selezione per titoli ed esami 
finalizzata all’assunzione a tempo pieno e determinato di n. 1 Istruttore Tecnico – area B – 
livello B1 della Società Maranello Patrimonio s.r.l. a Socio Unico;  

 
3) Di dare atto che i predetti verbali debitamente sottoscritti dal Presidente, dai commissari e dal 

segretario verbalizzante, risultano depositati agli atti presso la Segreteria Amministrativa della 
Maranello Patrimonio s.r.l.; 

 
4) Di approvare quindi, la graduatoria, nelle sotto riportate risultanze, così come formulate dalla 

Commissione Esaminatrice e riportate nel verbale n. 2 del 30/03/2026:  
 

N. Cognome e nome Punteggio 
esame orale 

Punteggio 
Titoli 

Punteggio 
Finale 

1 La Cagnina Alessia 24,4/30 1/8,80 25,4/38,80 

 
 

 



 
5)  Che si provvederà agli adempimenti per dare adeguata pubblicità dell’avvenuta adozione del 

presente atto ai sensi, per gli effetti e con le modalità previste dal Decreto Legislativo 14 
marzo 2013, n°33; 

 
6) Che il responsabile del procedimento ai sensi dell’art. 5 L. 241/1990 è l’Amministratore Unico 

Dott. Gilberto Montecchi; 
 

 

  

 

L’Istruttore  

Antonietta Cappello  

 

 

L’Amministratore Unico  

Montecchi Gilberto / InfoCamere S.C.p.A.  


