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Prot. N. 391 

 

 

OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE DI PERSONALE, PER CURRICULUM ED ESAMI, 

FINALIZZATA ALLA FORMAZIONE DI GRADUATORIA PER ASSUNZIONI CON RAPPORTO DI 

LAVORO SUBORDINATO ED A TEMPO DETERMINATO PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO 

PER  IL PROFILO PROFESSIONALE DI ASSISTENTE TECNICO E CAPOCANTIERE - EDILE E 

STRADALE - AREA B -  LIVELLO B1 -  CCNL FEDERCASA .   

 

 

COMUNICAZIONE 

 

 

Si specifica che, a seguito di quesito pervenuto in data 04/04/2017,  nel paragrafo “Requisiti 

speciali per l’ammissione alla selezione” relativamente al punto 4 sono ammesse le domande di 

ammissioni eventualmente provenienti da artigiani o liberi professionisti che in assenza di 

specializzazione professionale nel ruolo di capo-cantiere, possano comunque comprovare tale 

ruolo svolto presso ditte private o pubbliche.  

 

In tal caso il candidato dovrà presentare auto-dichiarazione comprovante l’attività svolta in 

qualità di capocantiere per almeno 36 mesi. 

La commissione chiederà eventuali documenti comprovanti quanto dichiarato dal candidato e 

valuterà il punteggio da attribuire in sede di valutazione del curriculum vitae. 

 

 

 

 

 

L’Amministratore Unico  

          (Paolo Caselli) 


